
Checkliste: 

Die 10 häufigsten Irrtümer vielbeschäftigter Manager

Bestimmen Sie Ihr Hamsterrad-Profil, indem Sie für die 10 typischen Aussagen 
vielbeschäftigter Manager angeben, welche von Ihnen sein könnten:

 Irrtum 
Nr.    

Typische Aussage Das 
stammt 

nicht 
von mir

Das 
rutscht 
mir ab 
und zu 
raus

Das bin 
zu 100% 

Ich!

1  "Das erledige ich später mal."

2 "Das nehme ich besser selber an die 
Hand. Bis das erklärt ist, habe ich's 
schon selbst erledigt."  

3 "Mein Mitarbeiter kann das nicht selber 
tun"

4 "Ich habe keine Zeit für ..."   

5  "Das erledige ich gleich rasch."

6  "Meine Türe ist immer offen für meine 
Mitarbeiter"

7  "Ich vertraue meinen Mitarbeitern 
eigentlich schon..."  

8 „Viel Arbeiten = gut arbeiten" 

9 "Im Moment geht's so hoch zu und her, 
da habe ich keine Zeit für Themen wie 
Ausbildung oder Strategie."

10  "Das Projekt ist so wichtig, da muss ich 
dabei sein"

Auswertung: 
Wie viele Ihrer Antworten sind in der rechten Spalte „Das bin zu 100% Ich!“?
• keine Einzige ➔ Gratulation! Mit Ihrem Wissen über fokussiertes Arbeiten können Sie 

auf unserem Blog www.mehrfokus.ch wertvolle Beiträge leisten!
• 1 bis 5 Antworten  ➔ Vielleicht helfen Ihnen unsere Wochentipps für mehr Fokus, 

mehr an Ihren Zielen dran zu bleiben? 
• mehr als 5 Antworten ➔ Gratulation! Gerne offerieren wir Ihnen ein unverbindliches 

Hamsterrad-Bier! Senden Sie einfach ein E-Mail an freitag@mindmove.ch, Betreff 
„Hamsterrad-Bier“

Tipps für dem Umgang mit diesen 10 typischen Aussagen jetzt anfordern:

 ➔ E-Mail an freitag@mindmove.ch, Betreff: Tipps für vielbeschäftigte Manager
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